PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Johanis D. Tonoro, ST, M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Asri Tapi Tapi, SE, MMA

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 22 Januari 2025
Pihak Pertama,

/
e

JOHANIS D TONORO, ST, M.Si

NIP. 19750613 2002 12 1 005






PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Program/Kegiatan | Target Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Program Penunjang Urusan
1 OPD dan Tata Kelola Pemerintahan | Tingkat Capaian Kinerja 90% Pemerintahan Daerah 5.455.781.218
Daerah Berbasis Inovasi yang Perangkat Daerah (90%) ° Kabupaten/Kota
Berkelanjutan
Perencanaan, Penganggaran,
Meningkatnya konsistensi dokumen Tingkat Konsistensi dan Evaluasi Kinerja Perangkat 15.036.000
1.1 100%
perencanaan Perangkat daerah Perencanaan Perangkat Daerah Daerah
Meningkatnya jumlah realisasi . . Administrasi Keuangan Perangkat
Tingkat realisasi Pelaksanaan
1.2 | pelaksanaan anggaran perangkat 100% | Daerah 4.716.357.518
Anggaran Perangkat Daerah
daerah
Meningkatnya jumlah BMD OPD yang prosentase BMD pada Administrasi Barang Milik Daerah
1.3 perangkat daerah yg tercatat 100% | pada Perangkat Daerah 4.467.000
tercatat pada SIMDA
pada SIMDA
Meningkatnya pelaksanaan - . Administrasi Kepegawaian
1.4 | pelayanan administrasi kepegawaian Cakupan Admlnlstrag 100% | Perangkat Daerah 51.332.000
Kepegawaian Perangkat Daerah
perangkat daerah
. - . . : Administrasi Umum Perangkat
15 Meningkatnya pelayanan administrasi | Cakupan Administrasi umum 100% | Daerah 342.803.200
umum perangkat daerah Perangkat Daerah
Meningkatnya penyediaan jasa Cakupan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penunjang
1.6 | penunjang urusan pemerintahan Penunjang Urusan 100% | Urusan Pemerintahan Daerah 139.366.000

daerah

Pemerintahan Daerah




1.7

Meningkatnya barang milik daerah
yang dipelihara

Cakupan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

100%

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

145.291.000

NIP. 19731228 2003 12 1 005

Tobelo, 22 Januari 2025

Sekretaris,

JOHANIZ'D. TONORO, ST, M.Si

NIP. 19750613 2002 12 1 005




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini ;

Nama : Jainal Pono,S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Lalu lintas Dinas Perhubungan Kabupaten
Halmahera Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Asri Tapi Tapi, SE, MMA

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 22 Januari 2025

Pihak Pertama,
I

JAINAL PONO, S.Sos, M.Si
NIP.19671220 1994 12 1 003







PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Program/Kegiatan | Target Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
. . . Program Penyelenggaraan
1 Menln.gkatnya kep_atuhan dan Rasio Izin Trayek (per 1000 1.05 lalulintas dan Angkutan Jalan 1.588.093.600
ketertiban berlalulintas Penduduk)
(LLAJ)
Meninakatnva. iumlah dokumen Jumlah Rencana Induk Jaringan Penetapan Rencana Induk
1.1 g ya LLAJ Kabupaten yang 1dok | Jaringan LLAJ Kabupaten 65.040.000
perencanaan LLAJ .
ditetapkan /Kota
Meningkatnya jumlah fasilitas Persentase Ketersediaan Penyediaan Perlengkapan Jalan 250.250.000
1.2 g y .J Perlengkapan Jalan di Jalan 47,4% . y gkap Ee
perlengkapan jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Kabupaten
Menurunnya Lokasi rawan Persentase berkurangnya lokasi Pelaksanaan Manajemen dan
1.3 y gny 52,2% | Rekayasa Lalu Lintas untuk 205.870.000
kecelakaan rawan kecelakaan :
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
Meningkatnya jumlah Jumlah pelaksanaan Persetujuan Hasil Analisis
1.4 | pelaksanaan rekomendasi hasil rekomendasi hasil analisis 1 keg | Dampak Lalu Lintas (Andalalin) 14.942.000
Andalalin dampak lalulintas (Andalalin) untuk Jalan Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin
1.5 | Meningkatnya Penerbitan Izin Prosentasi Penerbitan Izin Penyelenggaraan Angkutan 186.180.333
Penyelenggaraan Angkutan Penyelenggaraan Angkutan 17 1% Orang dalam Trayek Lintas

Orang dalam Trayek Lintas
Daerah Kabupaten

Orang dalam Trayek Lintas
Daerah Kabupaten

Daerah Kabupaten/Kota dalam
1 (satu) Daerah Kabupaten
/Kota




Tobelo, 22 Januari 2025
Kepala Bidang Lalu Lintas

I

JAINAL PONO, S.Sos, M.Si
NIP. 19671220 1994 12 1 003




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PRASARANA DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Fransiskus Babua, ST, MSi

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan Kabupaten
Halmahera Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Asri Tapi Tapi, SE, MMA

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 22 Januari 2025

Pihak Pertama,

FRANSISKUS BABUA, ST, MSi
NIP. 19741022 2003 121 009







PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PRASARANA DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Program/Kegiatan | Target Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
_ ) ) Program Penyelenggaraan
1 | Meningkatnya kepatuhan dan | Rasio Izin Trayek (per 1000 105 alulintas dan Angkutan 1.588.093.600
ketertiban berlalulintas Penduduk)
Jalan (LLAJ)
_ _ - Persentase Ketersediaan _
1.2 Meningkatnya jumlah fasilitas Perlengkapan Jalan di Jalan 47.4% Penyediaan Perlengkapan 250.250.000
perlengkapan jalan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Kabupaten
Pertumbuhan jumlah
penumpang angkutan 21%
) Meningkatnya fasilitas laut/pelayaran (persen) Program Pengelolaan
transportasi antar wilayah Pertumbuhan volume barang Pelayaran 544.976.300
angkutan laut/pelayaran 11%
(persen)
Pembangunan, Penerbitan Izin
01 Meningkatnya jumlah Pelabuhan Tingkat ketersediaan pelabuhan 37.5% Pembangunan dan 499.980.000

Pengumpal Lokal

pengumpan lokal

Pengoperasian Pelabuhan

Pengumpan Lokal




\ - Q"‘
MUHAMMAD ASRI TAPI TAPI, SE, MMA

NIP. 19731228 2003 12 1 005

Tobelo, 22 Januari 2025

Kepala Bidang Prasarana

FRANSISKUS BABUA, ST, MSi

NIP. 19741022 2003 12 1 009



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN SARANA DINAS PERHUBUNGAN
TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Polycarpus Lutunani, SE

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan dan Sarana Dinas Perhubungan Kabupaten
Halmahera Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Asri Tapi Tapi, SE, MMA

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 22 Januari 2025

Pihak Pertama,

1 I

AV OLYCARPUQ LUTUNANI, SE
NIP. 19731228 2003 12 1 005 NIP. 19870727 2010 01 1 002







PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN SARANA DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025

KABUPATEN HALMAHERA UTARA

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Program/Kegiatan | Target Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
_ o Program Penyelenggaraan

1 Menln'gkatnya kepgtuhan dan Rasio Izin Trayek (per 1000 1,05 | lalulintas dan Angkutan 1.588.093.600
ketertiban berlalulintas Penduduk) Jalan (LLAJ)
Meningkatnya Pengelolaan Persentase Terminal Pengelolaan Terminal

1.1 .g y g . Penumpang Tipe C yang 100% g : 129.897.000
Terminal Penumpang Tipe C . Penumpang Tipe C

dikelola

12 Menlngkatnyajum!gh Kendaraan Persentase Kend.a.r.aan 89.1% Pengujian Berkala Kendaraan 85.733.000

Bermotor yang diuji KIR Bermotor yang diuji KIR Bermotor
Penerbitan Izin

Meningkatnya Penerbitan 1zin Prosentasi Penerbitan I1zin Penyelenggaraan Angkutan

13 Penyelenggaraan Angkutan Orang Penyelenggaraan Angkutan 17 1% Orang dalam Trayek Lintas

" | dalam Trayek Lintas Daerah Orang dalam Trayek Lintas ' Daerah Kabupaten/Kota dalam 155.699.667
Kabupaten Daerah Kabupaten 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Ber.tambahnya Jum!ah Ketetapan Tersedianya regulasi Tarif Kelas Penetapan Tarif Kelas
Tarif Kelas Ekonomi untuk Angkutan . .
. Ekonomi untuk Angkutan Orang Ekonomi untuk Angkutan

Orang yang Melayani Trayek serta ang Melayani Trayek serta Orang yang Melayani Trayek

1.4 | Angkutan Perkotaan dan Perdesaan yang y y 1 dok d yang y y 14.975.000

dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Angkutan Perkotaan dan
Perdesaan dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

serta Angkutan Perkotaan dan
Perdesaan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota




Pertumbuhan jumlah

penumpang angkutan 21%
Meningkatnya fasilitas transportasi | laut/pelayaran (persen) Program Pengelolaan
2 . 544.976.300
antar wilayah Pertumbuhan volume barang Pelayaran
angkutan laut/pelayaran 11%
(persen)
Jumlah pelaksanaan Penerbitan Izin Usaha
Meningkatnya Penerbitan Izin Usaha pengawasan Ifeg|atan Angkutan Laut bagi B§Qan 14.997.000
) Penerbitan Izin Usaha Usaha yang Berdomisili dalam
Angkutan Laut bagi Badan Usaha .
I Angkutan Laut bagi Badan Daerah Kabupaten/Kota dan
yang Berdomisili dalam Daerah . . .
2.1 . Usaha yang Berdomisili dalam 1 keg | Beroperasipada Lintas
Kabupaten/Kota dan Beroperasi pada .
. . Daerah Kabupaten/Kota dan Pelabuhan di Daerah
Lintas Pelabuhan di Daerah . .
Kabupaten/Kota Beroperasi pada Lintas Kabupaten/Kota
P Pelabuhan di Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah pelaksanaan Penerbitan Izin Usaha
pengawasan kegiatan Angkutan Laut Pelayaran 29.999.300
Meningkatnya Penertbitan izin usaha | Penerbitan Izin Usaha Angkutan Rakyat bagi Orang
angkutan laut pelayaran rakyat bagi Laut Pelayaran Rakyat bagi Perorangan atau Badan Usaha
2.2 | orang perorangan atau badan usaha Orang Perorangan atau Badan 1 keg | yang Berdomisili dan yang

pada lintas pelabuhan ddaerah
Kabupaten

Usaha yang Berdomisili dan
yang Beroperasi pada Lintas
Pelabuhan dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Beroperasi pada Lintas
Pelabuhan dalam Daerah
Kabupaten/Kota




Kepala Dinas

Tobelo, 22 Januari 2025

Kepala Bidang Angkutan dan Sarana

7l A~

P LYCARPUStJTUNANI, SE
NIP. 19870727 2010 01 1 002







PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN KESELAMATAN
DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Jerri Arianto Hoata, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan Dinas
Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Asri Tapi Tapi, SE, MMA

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Halmahera Utara

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 22 Januari 2025
Pihak Pertama,

e

MUHMMATASRI TAPI TAPI, SE, MMA —3ERRITARIANTO HOATA, SE
NIP. 19731228 2003 12 1 005 NIP. 19750330 2006 04 2 007







PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN KESELAMATAN DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2025
KABUPATEN HALMAHERA UTARA

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Program/Kegiatan | Target Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Ket
. . . Program Penyelenggaraan
1 Menln_gkatnya kep_atuhan dan Rasio Izin Trayek (per 1000 1.05 lalulintas dan Angkutan Jalan 1.588.093.600
ketertiban berlalulintas Penduduk)
(LLAJ)
Meningkatnya keselamatan dan Jumiah pelaksanaan Audit dah Audit dan Inspeksi Keselamatan 79.997.600
1.1 . . Inspeksi Keselamatan LLAJ di 1 keg .
kenyamanan berlalulintas di jalan Jalan LLAJ di Jalan
Penerbitan Izin
Meningkatnya Penerbitan 1zin Prosentasi Penerbitan I1zin Penyelenggaraan Angkutan
19 Penyelenggaraan Angkutan Orang Penyelenggaraan Angkutan 17 1% Orang dalam Trayek Lintas 155.699.667

dalam Trayek Lintas Daerah
Kabupaten

Orang dalam Trayek Lintas
Daerah Kabupaten

Daerah Kabupaten/Kota dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

V4D XSRT TAPI TAPI, SE, MMA

NIP. 19731228 2003 12 1 005

Tobelo, 22 Januari 2025

Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan

e

JERRIARIANTO HOATA, SE

NIP. 19750330 2006 04 2 007
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